Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,Potudnie”
80-041 Gdask
ul. Strzelcéw Karpackich 1

WYCI AG
z protokotu Rady Nadzorczej nr 10.4/RN/13

Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowej ,Potudni@/ Gdasku na posiedzeniu

w dniu 29 pazdziernika 2013 roku:

V.

VI.

podita uchwate nr 30/RN/13 w sprawie wyboru ,Bilans Consulting” spoétka z ozoGdaska
do badania sprawozdania finansowego Spoétdzielniskkigniowej ,Potudnie” w Gdesku za
2013 rok,

. podgta uchwale nr 31/RN/13 w sprawie zmiany taryfikatora stanowisk ,Regulamin

wynagradzania pracownikéw Spétdzielni MieszkanioyRgtudnie” w Gdasku”.

Podstawow przestank zmiany Taryfikatora stanowisk byto podniesienienimalnego
wynagrodzenia za prac na 2014 rok co skutkowatoby koniec#g podwyszenia
wynagrodzenia zasadniczego dlascz pracownikdw

podita uchwale nr 32/RN/13 w sprawie zatwierdzenia struktury organizacyjnppifzielni
Mieszkaniowej ,Potudnie” w Gdesku na 2014 rok.

W strukturze organizacyjnej Spétdzielni w 2014 raaplanowano zatrudnienie w wymiarze
56,25 etatu, tj. 0 3,25 etaty mniegm 2013 roku. Stan zatrudnienia na poziomie 201&iro
zostanie utrzymany w dziale: organizacyjno-samdovym i kadr, sekretariacie oraz w
zakresie dziatalngri kulturalno-gwiatowe;.

Zmniejszono zatrudnienie w: dziale administracji etat, inwestycji o 0,75 etatu, cztonkowsko-
mieszkaniowym o 0,5 etatu i dzialeegewaoici 0 1 etat,

. podgta uchwate nr 33/RN/13 w sprawie przyznania cztonkom Zadz premii uznaniowej za

lll-ci kwartat 2013 roku po ocenie realizacji planzeczowo-finansowego Spoétdzielni
na 2013 rok,

omowita przebieg dyuru cztonka Rady z dnia 14 jutziernika 2013 roku,

zapoznala giz informacjami Zarzdu o sprawach bigcych oraz z korespondenc;j
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